Hotelfach m/w/d

Angebotstag:
16.05.2025

Uhrzeit:
8:00 bis 15:30 Uhr

Beschreibung

Wir laden euch ein das spannende und
abwechslungsreiche Berufsfeld einer/eines
Hotelfachfrau/manns kennenzulernen.

Taucht ein in die umfassende Welt der Hotellerie
und werdet Teil unseres Teams :)

Wir garantieren Abwechslung, ordentlich SpaB bei
der Arbeit und erste Tatigkeiten, die ihr in einer
Ausbildung oder wahrend eines dualen Studiums
bei uns erlenen kénnt.

Wir freuen uns auf euch!

Bitte kleidet euch angemessen.
- Schwarze Hose

- weisse Bluse / Hemd

- schwarze, bequeme Schuhe

Euer Team des Mercure Hotel Disseldorf Kaarst

Veranstaltungsort:
Kdnigsberger Strasse 20
41564 Kaarst

Berufsfeld:
Dienstleistung

Anzahl Platze gesamt:
2

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
2

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Mercure Hotel Diisseldorf Kaarst
Kdnigsberger Strasse 20

41564 Kaarst

DE

Unternehmensdarstellung:

Tauchen Sie ein in die interessante und
vielfaltige Welt der Hotellerie mit
dessen unendlichen Méglichkeiten fur
Ihre Zukunft.

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der

Ministerium fiir Arbeit,

i Gesundheit und Soziales ’%‘
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen @



KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen lber Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

o - . Ministerium fiir Arbeit,
e KOfmaP_ZIGrt von f"er Gesundheit und Soziales ’
L Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A
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